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ホームページ https://www.ibaraki-planets.jp/

随行する主な経営者

プログラムコンセプト

本社所在地

１Day体験実習場所

アクセス（最寄駅など）

参加学生への

メッセージ・アピール

応募に際しての

注意事項など

＜企業紹介画像＞

画像貼付けください 画像貼付けください 画像貼付けください

新たな発想で何事にも挑戦できる可能性を秘めた会社です。

「地域に必要とされる会社」として何が出来るのか？常に新しい事業を考え実行する力あります。グループ

会社内で福祉事業を軸に多くの事業連携を行っております。若い会社ではありますが、これから地域と共

に更に成長していく会社と考えています。そのような想いに賛同してくださる若人をお待ちしております。

参加人数により日程を複数回に分けて実施することもございます。

応募に関しては、「参加動機」「参加して知りたいこと（やってみたい事）等※ある方のみ」を記入くだ

さい。

プログラム内容
③廃校利活用事業を知り体感する

①グループ会社代表との懇談から企業設立の想い、経営者の考えを知る

②農業(栗の収穫、加工)、飲食事業を体験する

１Day体験受入時期

時間帯など

〒309-1603    笠間市福田906-6

〒309-1603    笠間市福田906-6（所在地）

JR常磐線　友部駅（駅から車で20分程度）

8月～10月　※収穫時期をみながら詳細日程は後日決定予定

経営者プロフィール

2010年3月　中央大学経済学部経済学科 卒業

2010年4月　株式会社　ヤマト運輸　入社

2015年3月　株式会社　ヤマト運輸　退社

2015年7月　株式会社　アドバンフォース設立　代表取締役就任

2015年9月　株式会社アドバンフォース福祉センター設立　代表取締役就任

　　　　　　　　　➡株式会社茨城プラネッツ福祉センターへ社名変更

2017年7月　株式会社茨城県民球団　設立　代表取締役就任

現在36歳

事業内容

資本金 ー

企業ＰＲ
『前進力で地域課題を解決し日本を豊かにする』という企業理念のもと、グループ企業3社にて

事業連携を行いながら、福祉・スポーツ・教育・健康において新たな価値を創出し、「どんな状況

でも前進するために、地域の力になりたい！！」という想いでおります。

従業員数 260人

地域貢献

株式会社　茨城プラネッツ福祉センター

　障害者就労支援事業・障害者放課後等デイサービス事業ほ

株式会社　アドバンフォース

　農業事業、飲食事業、廃校利活用事業ほか

株式会社　茨城県民球団

　プロ野球事業・ダンス事業・アカデミー事業ほか
売上高 グループ全体 6億円

業　種https://www.advanforce.co.jp/

令和5年度「UIJターン・地元定着支援強化事業」いばらきプログラム

経営者随行インターンシップ【１Day仕事体験】　受入企業紹介書

企業名 法人設立 2015年7月

作成日：令和　　５年  7  月　14　日

　アドバンフォースグループ

農業、飲食事業及び廃校利活用事業から地域活性へ

山根　将大役職 代表取締役 氏名

廃校利活用事業にてレンタルコート、

フィットネスジム運営開始
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