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随行する主な経営者

プログラムコンセプト

企業所在地 〒

又は　実習先

最寄駅→徒歩距離 　JR常磐線　日立駅より徒歩25分　/　日立電鉄バス　会瀬グランド前より徒歩3分

①

物流センターや倉庫内での構内作業から、事務所での

一般事務など、さまざまな仕事を通してお客さまをサ

ポートしています。

社会インフラの基盤を支える電力プラントの輸

送を行う「重量品輸送」が強みです。

AI・ロボティクスを駆使した自動化への取り

組みに力を入れています。

参加学生への

メッセージ（要望等）

応募に際して

＜企業紹介用画像＞

・応募は10名程度となります。

・応募に際しては参加申込書に「応募動機」「質問したいこと」をご記入ください。

物流業界の知識がなくても、「気になる」「知りたい」と少しでも思った方、大歓迎です！

「なぜ物流業界、日立物流東日本に就職を決めたのか」そのリアルな声を是非聞いてください。

まずは業界研究の第一歩として、お気軽にご参加ください。

皆さまとお会いできることを楽しみにしております！

・実施日は12月頃に決定しご連絡いたします。

プログラム内容

◆POINT３　社員の「本音」をヒアリング：皆さまからの質問に先輩社員が本音で答えます！

◆POINT１　国内売上高No.1の理由を実感：会社の事業内容や入社後の制度を紹介

◆POINT２　物流業界が理解できるワーク：新規物流センターの立上げ企画

インターンシップ実施日

2023年2月の期間中　1日間

　茨城県日立市城南町1-5-1

317-0077

経営者プロフィール

1966年10月生まれ。茨城県那珂市出身。

1990年4月　　(株)日立物流　入社

2003年2月　　(株)日立物流　東日本営業本部　総務課長

2014年4月　　(株)日立物流東日本　総務部長

2020年4月　　(株)日立物流東日本　取締役就任

事業内容

資本金 1億円

企業ＰＲ

当社は、2022年に創立60周年を迎えた(株)日立物流のグループ会社です。

茨城県および東北6県を中心に、幅広い業種のお客様の物流業務をフルサポートする事業を展開していま

す。重量品の輸送や医療用機器搬入などの日立グループの物流のほか医薬品の倉庫保管業務や生鮮

商品等の輸送など、一般顧客の受注拡大にも力を入れ、幅広い活動を行っています。

従業員数 2,307名

物流・倉庫/陸運

売上高 452億円

https://www.hitachi-transportsystem.com/jp/eastjapan/ 業　種

・自動車運送事業/自動車運送取扱事業

・引越し及び機械設備運搬/据付/解体作業

・一般建設業

・倉庫業/荷造梱包業/発送作業

・通関及び国際物流サービス業

・家電品、産業電気機器の組立作業

令和４年度「UIJターン・地元定着支援強化事業」いばらきプログラム

～経営者随行インターンシップ～　　企業紹介書

企業名 法人設立 1962年4月

令和　　4年   5月　30日

　株式会社日立物流東日本

世の中を動かす物流の仕事を模擬体験　～茨城県から世界各国へ72時間以内に配達せよ！～

峯島　健寿

2013年3月　　日立物流フロンティア(株)　総務部長

役職 取締役 氏名


